FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

DATOS GENERALES:

Nombre de la Unidad Administrativa
Financiera o Entidad Operativa

Desconcentrada que rinde cuentas:

Pertenece a qué institucién:

Adscrita a qué institucié

FUNCION/SECTOR A LA QUE PERTENECE:

Funcién Ejecutiva
Funcién Legislativa
Funcién Judicial
Funcién de Transparencia y Control Social
Funcién Electoral
(GADS
Otra institucionalidad del Estado: X

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X
UNIDAD DE ADMINSTRACION FINANCIERA:
ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA: X
UNIDAD DE ATENCION O GESTION:
DOMICILIO
Provincia: GUAYAS
Cantén: GUAYAQUIL
|Parroguia: CARBO CONCEPCION
o : MALECON Y FRANCISCO P ‘r(‘::ZA EDIF. LA PREVISORA PISO
Correo electronico emarchan@®pge gob.ec
|Pagina web: .pge.gob.ec
Teléfonos: 042567780 - 042301514
N.- RUC: 0968552650001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del representante legal de la

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del responsable:

Ab. Juan Enmanuel lzquierdo Intriago, Mgs.

Cargo: DIRECTOR REGIONAL 1
Fecha de designacion: 14 de enero de 2019
Correo electrénico: juan.izquierdo@pge gob.ec
Teléfonos: 042567780 - 042301514

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del responsable: Arq. Elena Marchan - Sr. Carlos Morochz - Ab. Javier Pozo

cargo: Subdirectora Coordinacién Institucional - Subdirector
Administrativa Financiera - Abogado Regional

Fecha de designacién: 12 de febrero de 2021

Correo electrénico: emarchan e.gob.ec - cmorochz gob.ec

Teléfonos: 042567780 - 042301514

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del responsable:

Ing. Lidia Jordén M.

jCargo: Analista de Tecnologia de la Informacién
Fecha de acién: 12 de febrero 2021

Correo electrénico: liordan @pge gob ec

Teléf 042567780 - 042301514

COBERTURA INSTITUCIONAL

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

NIVEL A N.- DE UNIDADES | COBERTURA
N i 1 I I
CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
Zonal
Iml 1 Guayas
Provincial 4 Santa Elena, Los Rios, El Oro y Galipagos
Distrital
Circuitos

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

Cantonal:

LINK AL MEDIO DE
NACIONALIDADES O Vi
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO PUE EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION |
Nacional
|Zonal
onal 1 G . Santa Elena, Los Rios, El Oro, Gala 146

Regional uayas, Santa Elena, Los Rios, ro, Galdpagos o St ach
Provincial mages/2021/rendicion/d
Distrital: r1/SOLICITANTES DR1-
Circuital 2020.pdf
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|

Ll

MECANISMOS DE PARTICIPACION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

CIUDADANA MARGLC D LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Audiencia publica N/A
Otros N/A

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA
COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG, WEB DE LA INSTITUCION

N/A

CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL QUE

b4asly8g&feature=youtu be

SE HAN GENERADO DESDE LA MARQUE SI/NO OBSERVACIONES
CIUDADANIA HACIA LA INSTITUCION
Veedurias Ciudadanas N/A
Observatorios N/A
Comités de usuarios N/A
Defensorias comunitarias N/A
Otros mecanismos de control social N/A
RENDICION DE CUENTAS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PROCESO PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS MARQUE 51/NO DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA OBSERVACIONES
INSTITUCION
SE CONFORMO EL EQUIPO DE RENDICION DE
Conformacién del Equipo de Rendicién de Cuentas: Unidad CUENTAS INTESIADO POR LA SUBDIRECTOR :
de Administracién quna':lr.iera (UDAF), Entidad Operativa H] HE SODRPINAON NENTICONAL . I : -pee.gob e¢/imases/2021/rend
; i SUBDIRECTORA FINANCIERA ,ADMINISTRATIVA |icion/dr1/Equipo RC2020.pdf
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion Y DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO,
FASEQ Y EL ABOGADO DEL DESPACHO
g v.pge.gob.ec/| .php/ -
Disefio de la Propuesta del Proceso de Rendicidn de Cuentas sl SEAPROBO LA PLANIFICACION (FASES), miﬁﬁr&:ﬁt s
CRONOGRAMA DEL PROCESO o
cuentas/rendicion-de-cuentas-2020#dr1
RECOLECCION DE INFORMACION MEDIANTE LA
APLICACION DE LOS FORMULARIOS A LAS AREAS|
CORRESPONDIENTES DE LA PGE-DR1 Y
REUNIONES DE TRABAJO. LOS FORMULARIOS
Evaluacion de la Gestion Institucional: Unidad de DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS http://www.pge gob.ec/index.php/2014-
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa Sl FUERON LLENADOS POR CADA UNA DE LAS 06-20-06-34-58/rendicion-de-
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE cuentas/rendicion-de-cuentas-2020#dr1
CONFORMAN LA PGE, DE ACUERDO A 5US
COMPETENCIAS, LUEGO DE LO CUAL EL EQUIPO
RESPONSABLE CONSOLIDO LA INFORMACION
RECIBIDA EN UN UNICO FORMULARIO.
RECOLECCION DE INFORMACION MEDIANTE LA
APLICACION DE LOS FORMULARIOS A LAS AREAS|
CORRESPONDIENTES DE LA PGE-DR1 Y
REUNIONES DE TRABAJO. LOS FORMULARIOS
DEL INFORME DE RENDICIGN DE CUENTAS
FUERON LLENADOS POR CADA UNA DE LAS
Llenado del Formulario de Informe de Rendicion de Cuentas UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE http.//www.pge gob.ec/index.php/2014-
establecido por el CPCCS por la UDAF, EOD y Unidad de Sl CONFORMAN LA PGE, DE ACUERDO A 5US 06-20-06-34-58/rendicion-de-
FASE 1 Atencién. COMPETENCIAS, LUEGO DE LO CUAL EL EQUIPO |cuentas/rendicion-de-cuentas-2020#dr1
RESPONSABLE CONSOLIDO LA INFORMACION
RECIBIDA EN UN UNICO FORMULARIO.
DIGITALIZADOS Y PUBLICADOS EN EL SITIO WEB
DE LA PGE ENLACE TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE CUENTAS, EL FORMULARIO Y
EVIDENCIAS.
COORDINACION INSTITUCIONAL Y
COMUNICACION SOCIAL REVISARON ¥
tp: z ob.ec/index.php/2014-
Redaccién del Informe de Rendicién de Cuentas sl ;:f&?&r;iﬂ:::ﬂ:r;?iﬁ:ﬂ?&mn 06-20-06-34-58/rendicion-de-
EDICION y PUBLICACION DEL INFORME DE cuentas/rendicion-de-cuentas-20204drl
RENDICION DE CUENTAS PGE 2020
EL EQUIPO RESPONSABLE REALIZO VARIAS
REUNIONES TECNICAS INTERNAS CON LOS
i il " i GENERADORES DE LA INFORMACION, LA http://www.pge gob.ec/index php/2014-
Socializacién interna y aprobacién del Informe de Rendicion si MAXIMA AUTORIDAD REVISG ESTA 06-20-06-34.58/rendicion-de-
de'clientas por parte de los respansables. INFORMACION Y APROBO EL DOCUMENTO | cuentas/rendicion-de-cuentas-2020#dr1
FINAL. FORMULARIO E INFORME EDITADOS ¥
PUBLICADOS.
odfsidn ol ifora de R dicie de Qiehtss o tavde ds SE DIFUNDIRA EL INFORME DE RENDICION DE ht.l o/ www.pge _ah.g images/2021/rend
distintos medios 51 CUENTAS A TRAVES DEL SITIO WEB icion/dr1/GYE invitacion pag web rc202
JINsTITUCIONAL 0 03.ipg
Planificacion de los eventos participativos NO
. EVENTO REALIZADO DE FORMA VIRTUAL https://www.youtube.com/watch?v=Vmm
FASE 2 Realizacién del Evento de Rendicidn de Cuentas Si MEDINTE PLATAFORMAIGOM dsthashleatireainiiti bl
Fecha en que se realizd la Rendicién de Cuentas ante la
. S0 13 de mayo 2021
ciudadania:
Lugar en donde se realizé la Rendicién de Cuentas ante la st Publicacién en la pagina web Institucional https://www.youtube com/watch?v=Vmm
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FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

Incorporacién de los aportes ciudadanos en el Informe de

Rendicién de Cuentas 2

DIRECCION REGIONAL 1 REALIZO EL INGRESO
DEL FORMULARIO EN EL SISTEMA DE
RENDICION DE CUENTAS DEL CPCCS, PREVIO EL

Entrega del Informe de Rendicién de Cuentas al CPCCS, a h £ ages/2021/ren
FASE 3 CTIV!
través del ingreso del Informe en el sistema virtual. ¥ REGISTRO RESPECTIVO DE LA PROCURADURIA I ion/PGE RC 2020 07.pd
GENERAL DEL ESTADO. SE PUBLICA EN
TRANSPARENCIA, LITERA M, RECIBO DE QUE
SUBIDA DE MATERIALES FUE EXITOSA,
Describa los p les aportes ciudad; ibid

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR

CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD e AN MmN LA PAG, WEE DE LA INSTITUCION

N/A

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién

INDICACION DEL
LINK AL MEDIO DE
INDICACION DEL PORCENTAJE DEL PPTO. | PORCENTAJE DEL PPTO. 5
MEDIOS DE COMUNICACIGN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO DYLEE e PAUEROD V7S DEL PAUTAJE QUE SE DESTINO A MEDIOS | DEL PAUTAJE QUE SE
MINUTOS PAUTADOS PUBLICADO EN LA PAG.
LOCALES ¥ REGIONALES DESTINO A MEDIOS WEB DE LA INSTITUCION
NACIONAL

Radio: N/A
Prensa: N/A
Television: IN/A
| Medios digitales: [n/a

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SIONO LA PAG. DE LA IN 5

Publicacién en la pag. Web de los
contenidos establecidos en el Art. 7 de la s
LOTAIP

http://www.pge gob.ec/index php/2014-10-01-02-
25-29

Publicacién en la pag. Web del Informe de
Rendicion de Cuentas y sus medios de
verificacién establecido en el literal m, del
Art. 7 de la LOTAIP

http://www.pge gob ec/index.php/2014-06-20-06-

St 34-58/rendicion-de-cuentas/rendicion-de-cuentas-
2020#%dr1

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS.

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA 51 0 NO UK AL IEDIO DE VERIFICACION FUBLICADO EN

LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
La institucién tiene articulado el Plan sl http: .pge.gob.ec/index php/2014-06-20-06-
Estratégico Institucional (PEI) al PNBV 34-58/2014-09-29-16-20-39
La institucién tiene articulado el POA al ol http://www.pge.gob.ec/index.php/2014-06-20-06-
PNBV 34-58/2014-09-29-16-20-39

= i

IMPLEMENTACION DE POLITICAS EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO
PUBLICAS Si/NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA Y ﬂT;HIDOS i AL CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE
PARA LA IGUALDAD IGUALDAD
51 servidores/as identificados en la P.G.E.
- Poblacién objetivo diagnosticada e infi dajcomo parte de los grupos étnicos
Politicas piiblicas interculturales 4 ::f:;::: 2:2:::3:':1:;:::;:;::'2:;:: de la situacion actual de las etnias y|minoritarios: 11 afroecuatorianos, 9
" | nacionalidades en el Ecuador y sus derechos. indigenas y 31 montubios. Se vigila tratol
igualitario permanente.
i fi
. . X X Poblacién objetivo diagnosticada e informada T-servidor/a fdultn mayor:ientiiicada:en
i . Aplicacién de ficha social al personal y registro de la Procuraduria General del Estado (mayor|
Politicas publicas generacionales 4] ¥ sobre derechos y responsabilidades del adulto H -
los servidores de acuerdo a su edad actual. ! 3 a 65 afios). Se vigila trato igualitario)
mayor y prevencion del deterioro psicofisico.
permanente.
19 servidoresfas de la Procuradurial
forman parte del proceso de inclusién
laboral (12 con discapacidad y 7|
Aplicacién de ficha social al personal y registro de|Poblacién objetivo diagnosticada. Servidores de| :;::J:ﬁ::: !;n::;nﬁ:‘_ “P:‘ oo
Paliticas publicas de discapacidades sl los servidores de acuerdo a su discapacidad ofla Procuraduria General del Estado,] B 2 ki o
trabajador sustituto. ibilizados en el tema sobre discapacidades. siscapuciind Viewal 1 con civcappciiad
= b " |auditiva, 5 con discapacidad fisica). Este

grupo prioritario corresponde al 4,62% del|
personal integrado en la Institucién. Sel
vigila trato igualitario permanente.




FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

Politicas publicas de género

A nivel nacional 411 servidores, 208 de|
género masculino y 203 de génerol
femenino. El personal femenino que|
labora en la Institucion, corresponde un
49,39%. Se vigila igualitario
permanente.

Poblacién objetivo diagnosticada. i
Aplicacidn de ficha social al personal y registro de| g : Al e g aoe pr.nmueve
St la insercién y la equidad en los equipos de

los servidores de acuerdo a su género.
8 trabajo de la Procuraduria General del Estado. St

Paliticas publicas de movilidad humana

3 servidores en situacién de migrantes con

Poblacié - ¢ 5 e > i
licacién de ficha social al personal y registro de ‘”wj?!Nu‘J i i INANORG ! ¥ e
2 los servidores de acuerdo a movilidad humana. sobre g oe jera laboran en la

7 situacién de movilidad humana. Procuraduria General del Estado. Se vigila)

trato igualitario permanente.

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS

INSTITUCH

ONALES DE LA INSTITUCION

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBIETIVOS
ESTRATEGICOS / OBIETIVOS
INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS

Objetivo Estratégico Institucional

“Garantizar un eficaz y eficiente patrocinio
del Estado, en el ambito nacional e
internacional, ejerciendo su representacién
judicial y el control de la legalidad de los
actos y contratos que éste celebre,
asesorar legalmente a los entes publicos,

) "Objetivo operativo 1: Defender los intereses del Estado en los procesos judiciales y causas en las que sus Instituciones tengan la calidad de actoras o demandadas.

los i del Estado y asistir a las Instituciones que tengan calidad de actoras o demandadas en procesos legales en jurisdiccién internacional o extranjera; patrocinar al Estado y sus I i de arbitraje

los que se requiera la intervencién de la PGE; y, autorizar el sometimiento a arbitraje nacional, internacional, jurisdiccién y leyes extranjeras solicitadas por las distintas Instituciones publicas.

Objetivo operativo 3: Representar al Estado en y cuasi judiciales ante org; universales, regionales y subregionales en materia de derechos humanos.
Objetivo operativo 4: Ejercer el control, con sujecién a la ley, de los actos y contratos que suscriban los organismos y entidades que pertenecen a las funciones del Estado y las entidades que integran el régimen auténomao descentralizado, asi como brindar la asesoria legal y capacitacion en materia de contratacion piblica a los interesados en el
conocimiento de la contratacién piblica.
Objetivo operativo 5: Ejercer el control con sujecién a la ley de los actos y contratos que suscriban los organismos y entidades que pertenecen a los sectores estratégicos de servicio publico y de las empresas piblicas filiales y subsidiarias, asi como brindar la asesorfa legal y capacitacién en materia de contratacién piblica y especial a los interesados en
el conocimiento de la contratacién pablica.

Objetivo operativo 6: Coordinar las actividades y asuntos rel. conlap yer de delitos rel dos, en conjunto con las Instituciones que integran el Directorio del Consejo Nacional Contra el Lavado de Activos (CONCLA) y la Unidad de Analisis Financiero (UAF).

Objetivo operativo 7: Emitir pr 1tos con caracter vi , que den seguridad juridica analizando y obligando la aplicacién del marco juridico vigente resp dela Ita absuelta e intelj con sus pronur al sector publico.

Objetivo operativo 8: Fomentar la aplicacién de la mediacién como férmula de solucidn de las controversias en las que intervenga el Estado o sus Instituciones, a fin de prevenir y reducir los niveles de conflictividad, que afecten los intereses del sector publico.

en los pi | & inter y asesorar en todos aquellos asuntos internacionales en

Objetivo op

[Ty

del delito de lavado de activos y del fi

emitiendo pronunciamientos con cardcter | Objetivo operativo 9: alas mé idades de la Procuraduria General del Estado y del sector publico, asi como, absolver consultas que, sobre la materia de su competencia, soliciten las Direcciones Nacionales; y, a partir del estudio y recopilacion de los productos juridicos emitidos por la Institucion, hacer la difusion a las instituciones
vinculante que garanticen la seguridad pliblicas y a la sociedad civil sobre la aplicacién de las normas juridicas que requieran.
juridica; coardinar con las Instituciones que Objetivo operativo 10: Coordi insti les e ucionales y supervisar los procesos de ién y planificacién insti I; y, de desarrollo de la gestién de dichas unidades administrativas de |a Procuraduria General del Estado.
conforman el Consejo Nacional contra el Objetivo op 11: Formular e impli politicas, objetivos y metas en la gestién del talento humano de los servidores de la Procuraduria General del Estado, amparados tanto por |a ley Orgénica del Servicio Piblico como por el Cédigo del Trabajo.
Lavado de Activos (CONCLA) y la Unidad de Objetivo operative 12: Coord politicas y objetivos in: que le permitan a la ian ali con el Plan N | para el Buen Vivir, emitido por la Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo, mediante la implementacién de un sistema integrado de planificacion estratégica, desarrollado conj con las Dir
Anilisis Financiero (UAF) sobre todos los | gionales, la Coord| 6 | Admini Financiera y bajo |a aprobacién de la méxima autoridad.
asuntos relacionados con la prevencién, Objetivo operativo 13: Elaborar, apoyar y asesorar a las diferentes unidades administrativas en planes, programas, procesos y proyectos que coady al mej 1o de la gestién I
deteccidn y erradicacién del delito de Objetivo operativo 14: Monitorear y dar 1o a los planes, procesos y proy y lados en la planificacién institucional; y, evaluar los resultados alcanzados por cada una de las unidad dmi dela itucion.
lavado de activos; y, fomentar la mediacién Objetivo operativo 15: Supervisar el normal y oportuno flujo de la documentacién y c p wcia de la Institucion, asi como velar por su correcta conservacion,
como férmula de solucién de conflictos” Objetivo operativo 16: Coordinar, administrar y controlar las actividades administrativas y financieras, de conformidad con las politicas emanadas por el Procurador General del Estado y las disposiciones legales.
Objetivo operativo 17: Facilitar el funcionamiento de la Procuraduria General del Estado, mediante |a dotacién de bienes, servicios, ejecucién de obras, incluidos los servicios de consultoria,
Objetivo operativo 18: Administrar y gestionar los recursos econémicos asignados por las leyes respectivas a favor de la Procuraduria General del Estado, para el ¢ | de los objetivos institucionall
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
e SR % CUMPLIMIENTODELA|  PRESUPUESTO PRESUPUESTO % CUMPLIMIENTO DEL mﬁm . Descripcién de como aporta el resultado akanzado al
N- DESCRIPCION sl el TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS GESTION CODIFICADO EJECUTADO PRESUPUESTO o Descripeion defa Sostion por vite logro del plan de desarrollo
Con el resultado alcanzado, mediante una
| ttossrminoms b acimasessz02 rehpresen\a;:i?nlté:r:cz (ortale;:da, se :n.mribuye al
Porcentaje de Procesos Judiciales Finalizados ‘rendicion -05- Durante el 2020 se alcanzd el 100% de meta de objetivo 7 del Flan ; eDesanrolio “inpsntivirina
: Favorables S 500 200 : 1A |3 il i 06 DRI EXCEL PROCURADURIA G |procesos judiciales finalizados de manera favarable, |*°C¢42d participativa, can un Estado cercano al
NERAL DEL ESTADO 2020.pdf servicio de la ciudadanfa”, pues se aporta a la politica
de promover la seguridad juridica y la defensa técnica
del Estado.
Con el resultado alcanzado, mediante una
representacion técnica fortalecida, se contribuye al
Defender los intereses del Estado en los procesos judiciales Los abogados de |a Direccién de Patrocinio objetivo 7 del Plan de Desarrollo "Incentivar una
y causas en las que sus instituciones tengan la calidad de Porcentaje de atencion de causas activas 32522 34234 100% alcanzaron un 100% de atencion de causas activas  |sociedad participativa, con un Estado cercano al
- actoras o demandadas. durante el afio 2020. servicio de la ciudadania”, pues se aporta a la politica
P bl i6 ional de P i de promover la seguridad juridica y la defensa técnica
del Estado,
Con el resultado alcanzado, mediante una
Porcentaje de atencién de boletas notificadas que Fl drea de gestion durante el afio, atendio &l 100% representacion técnica fortalecida, se contribuye al
generan un escrito u oficio y asistencia a diligencias del total de biolétas ricticadis o .fa PGE Ik objetivo 7 del Plan de Desarrollo "Incentivar una
das a los abogados de |a P duria 29516 29516 100% cedkatros eposanien o Sskera e Gest:o'n N sociedad participativa, con un Estado cercano al
General del Estado e ingresadas al Sistema de rimites servicio de la ciudadania”, pues se aporta a la politica
Gestidn de Tramites. : de promover la seguridad juridica y la defensa técnica
del Estado.
Defender los intereses del Estado y asistir a las instituciones
que tengan calidad de actoras o demandadas en procesos
oty e Joifi Rk Eiternisclonal o sxttunjers; patfociha Con el resultado alcanzado, mediante una
8) Estiada y s irtitiiclonss e o procascs e Srbitra)d representacion técnica |unialecuia se contribuye al
nacional e internacional; participar y asesorar en todos La Direccion Nacional de Asuntos Internacionales y objetivo 7 del Plan de Desarrollo 'I‘ncentwar A
llos asuntos it ionales y de arbitraj ional en Porcentaje de arbitrajes nacionales terminados Arbitraje, durante el afio 2020 alcanzd la meta del '_ . ) : .
2 1 1 100% i sociedad participativa, con un Estado cercano al
los que se requiera la intervencion de la PGE; y, autorizar el favorables 100% en porcentaje de arbitrajes nacionales ot S e
N o arbitraj . et terminados favorsbles: servicio de la dudadar\[a ,Vpuresr se aporta a la politica
vios = ) licitadas por las disti de promover la seguridad juridica y la defensa técnica
instituciones piblicas. del Estadlo:
Responsable: Direccién Nacional de Asuntos Internacionales
y Arbitraje
71
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La Direccién Nacional de Control de la Legalidad de
Contratos llegd a un cumplimiento del 81% de la

Con el resultado alcanzado, mediante el incremento de
la prevencion y control de la legalidad de las
actuaciones y relaciones del Estado, se aporta al
objetivo 8 del Plan de Desarrollo "Promover la

infi d 41,28% 3 ™
¥ e Ao canseol g 2 meta en el porcentaje de informes de control transparencia y la corresponsabilidad para una nueva
emitidos. ética social”, porque se impulsan medidas para la
prevencién, control y sancién de conflictos de interés y
opacidad en las contrataciones y servicios del Estado.
Con el resultado alcanzado, mediante el incremento de
la prevencidn y control de la legalidad de las
En lo correspondiente al parcentaje de atencién de |actuaciones y relaciones del Estado, se aporta al
; casos de control analizados, |a Direccién Nacional  |objetivo 8 del Plan de Desarrollo "Promover la
Porcentaje de casos de control analizados 435 81 100% i 2 i 3
de Control de la Legalidad de Contratos llegd aun  |transparencia y la corresponsabilidad para una nueva
cumplimiento del 100% de la meta. ética social”, porque se impulsan medidas para la
| prevencidn, control y sancién de conflictos de interés
Realizar el control p ior de los actos y que i 2 ¥ : : ¥
g FE opacidad en las contrataciones y servicios del Estado.
las Y OrE: del estado; asi como
4 asesorar y capacitar en el ambito legal en materia de
ién pablica, do la gestién hacia
contratacién P:ﬂm i o Con elresnf!%ado alcanzado, medlfnte elincremento de
la prevencion y control de la legalidad de las
La unidad de gestién durante el 2020 llegd al actuaciones y relaciones del Estado, se aporta al
Porcentaje de informes de cliusula arbitral 28 . 100% cumplimiento de la meta del indicador porcentaje  |abjetivo 8 del Plan de Desarrollo "Promover la
emitidos de informes de clausula arbitral emitidos en un transparencia y la corresponsabilidad para una nueva
100%. ética social”, porque se impulsan medidas para la
prevencion, control y sancién de conflictos de interés y
opacidad en las contrataciones y servicios del Estado.
Con el resuftado al mediante el inc de
la prevencién y control de |a legalidad de las
i laci del Estad rta al
Con un 89% del cumplimiento de la meta llegé la aquaclunes yreddonssceiie "D' seaporiaa
Porcentaje de respuestas a solicitudes de 3 objetivo 8 del Plan de Desarrollo "Promover la
19 16 84,21% unidad de gestién en el Porcentaje de respuestas a . )
informacién y pronunciamientos 5 s T transparencia y la corresponsabilidad para una nueva
solicitudes de infarmacién y pronunciamientos. i " 4
ética sodial", porque se impulsan medidas para la
prevencidn, control y sancién de conflictos de interés y
opacidad en las contrataciones y servicios del Estado.
Con el resultado alcanzado, mediante el incremento de
la prevencién y control de la legalidad de las
A un 100% de cumplimiento de meta llegé la actuaciones y relaciones del Estado, se aporta al
Porcentaje de consultas que cuentan con 1 o 100% Direccién Nacional de Consultoria en el indicador | objetivo 8 del Plan de Desarrolio "Promover la
pronunciamiento porcentaje de consultas que cuentan con transparencia y la corresponsabilidad para una nueva
pronunciamiento. ética social”, porque se impulsan medidas para la
Emitir pronunciamientos con caracter vinculante, que prevencion, control y sancién de conflictos de interés y
den seguridad juridica opacidad en las contrataciones y servicios del Estado.
5 i do y obl do la aplicacién del marco juridico
vigente respecto de la consulta absuelta e inteligenciar
con sus pronunciamientos al sector piiblico, Con el resultado alcanzado, mediante el incremento de
R ble: Direccién Nacional de € hori la prevencién y control de la legalidad de las
ctuaci laci del Estado, rta al
La unidad de gestion durante el 2020 llegd a un A -u:clunesyre aciones ce alu sl
o e objetivo 8 del Plan de Desarrollo "Promover la
Porcentaje de consultas atendidas 1 1 100% cumplimiento del 100% de la meta del indicador .
. transparencia y la corresponsabilidad para una nueva
paorcentaje de consultas atendidas. 2 i v
ética social”, porque se impulsan medidas para la
prevencién, control y sancién de conflictos de interés y
opacidad en las contrataciones y servicios del Estado.
Con el resultado alcanzado, mediante una
tacion técnica fortalecida, se contribuye al
La Direccion Nacional de Mediacién llegé a un 100% m’"e_“" g ; " o n Y
i objetivo 7 del Plan de Desarrollo "Incentivar una
Porcentaje de finalizacion de los procesos de de cumplimiento de la meta del indicador 2 E
2236 346 100% . sociedad participativa, con un Estado cercano al
mediacién porcentaje de finalizacidn de los procesos de i % .
25 servicio de la ciudadania”, pues se aporta a la politica
mediacion . e
de promover la seguridad juridica y la defensa técnica
como form del Estado.
Con el resultado alcanzado, mediante una
" I apiicacicys da; ta mectec 5, forsuts representacion técnica fortalecida, se contribuye al
de solucién de las controversias en las que intervenga el El porcentaje de cumplimienta de la meta, para el nbﬁelivn 2.del Plan de Desarrollo "I’ncenllv:r g
|Estado o sus i a fin de p ir y reducir Porcentaje de finalizacién de los procesos de indicador porcentaje de finalizacin de los procesos : e
6 1085 164 100% AR 4 sociedad participativa, con un Estado cercano al
los niveles de conflictividad, que afecten los intereses del mediacién del Sector Plblico de mediacién del Sector Publico, fue del 100% 3 _ i <
scton i 4 te ol 2020 servicio de la ciudadania®, pues se aporta a la politica
F T r- e ks = de promover la seguridad juridica y la defensa técnica
del Estado.
Con el resultado alcanzado, mediante una
. ~ representacion técnica fortalecida, se contribuye al
La Direccién Nacional de Mediacidn durante el 2020 " i
: i % objetivo 7 del Plan de Desarrollo "Incentivar una
P je de finalizacién de los de llegé a un cumplimiento del 100% de la meta del c - .
3 % 112,05 182 100% oo st di RS s dE sociedad participativa, con un Estado cercano al
Mpeiecion e Cation Privado peucnaer ?m“n e |n‘a 12acion de los procesos | cervicio de la ciudadania”, pues se aporta z la politica
de mediacion del Sector Privado. i P ;
de promover la seguridad juridica y la defensa técnica
del Estado.
Con el resultado alcanzado, mediante el
fortalecimiento de la gestion estratégica, operativa y
las capacidades técnicas de la institucion, se contribuye
. 5 7 al objetivo 7 del Plan de Desarrolla “Incentivar una
) . . El porcentaje de cumplimiento de la inclusién de A
Porcentaje de cumplimiento de la inclusién de 3 sociedad participativa, con un Estado cercano al
4 3 3 99% personas con capacidades especiales fue del 100% & = 1 s
personas con capacidades especiales servicio de la ciudadania”, pues de aporta a la politica
de la meta durante el 2020. - .
de consolidar una gestion estatal eficiente y
democritica, que impulse las capacidades
ciudadanas e integre las acciones sociales en la
administracién publica.
Con el resultado alcanzado, mediante el
. . fortalecimiento de la gestion estratégica, operativa y
Formular e impl politi bj y metas en 3 3 R
las capacidades técnicas de la institucion, se contribuye
la gestion del talento humano de los servidores de la S i B
T X - al objetivo 7 del Plan de Desarrollo "Incentivar una
Procuraduria General del Estado, amparados tanto por la = - ' A ; En la Direccion Regional 1 de la Procuraduria soclidad particloativa. com ui Estatio oereamia 3l
10 Ley Organica del Servicio Piblico, como por el Cédigo del orcentaje de personal con cantrato de servicios 15,2 3 100% General del Estado se cumple con el porcentaje de P " b

Trabajo.
Responsable: Direccién Nacional de Administracién del
Talento Humano,

ocasionales

personal con contrato de servicios acasionales

servicio de la ciudadania”, pues de aporta a la politica
de consolidar una gestion estatal eficiente y
democratica, que impulse las capacidades
ciudadanas e integre las acciones sociales en la
administracion pdblica.

7 s
/S
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

Porcentaje de ejecucion presupuestaria del grupo
de gasto de Egresos en Personal

2.644.126,17

w

2.644.126,17

100%

La unidad de gestion cumplid con el 99,72% de
ejecucion presupuestaria del grupo de gasto de
Egresos en Personal.

Con el resultado alcanzado, mediante el
fortalecimiento de la gestion estratégica, operativa y
las idades técnicas de la ion, se contribuye
al objetivo 7 del Plan de Desarrollo “Incentivar una
sociedad participativa, con un Estado cercano al
servicio de la ciudadania”, pues de aporta a la politica
de consolidar una gestion estatal eficiente y
democriatica, que impulse las capacidades
ciudadanas e integre las acciones sociales en la
administracién publica.

14

corr dencia de la Institucion, asi como velar por su
correcta conservacion.
|Responsable: Secretaria General.

|Supervisar el normal y oportuno flujo de la documentacién y|

Porcentaje de copias certificadas y certificaciones
entregadas en el periodo.

1634

1634

100%

Se cumplid en el 100% de la meta establecida para
el indicador porcentaje de copias certificadas y
certificaciones entregadas en tanto en formate
fisico como en formato digital en el periodo.

Con el resultado alcanzado, mediante el
fortalecimiento de la gestion estratégica, operativa y
las capacidades técnicas de |a institucion, se contribuye
al objetivo 7 del Plan de Desarrollo "Incentivar una
sociedad participativa, con un Estado cercano al
servicio de la ciudadania”, pues de aporta a la politica
de consolidar una gestidn estatal eficiente y
democritica, que impulse las capacidades

iudadanas e integre las acciones sociales en la

administracidn publica

15

Coordinar, ¥ las actividad
et yhi da conformidad eon las

las disposiciones legales.
R ble: Coordinacié donat Ak

Financiera.

por el Pr dor General del Estado y

Porcentaje de ejecucion presupuestaria

3.346.489,00

3.346.227,71

99%

El presupuesta devengado por la Direccién Regional
de |a PGE asciende a USD 3.346.277,71 lo cual
representa el 99,18% de ejecucidn presupuestaria.

Con el resultado alcanzado, mediante el
fortalecimiento de la gestion estratégica, operativa y
las capacidades técnicas de la institucién, se contribuye
al objetivo 7 del Plan de Desarrollo "Incentivar una

iedad participativa, con un Estado cercano al
servicio de |a ciudadania”, pues de aporta a la politica
de consolidar una gestion estatal eficiente y
demaocritica, que impulse las capacidades
ciudad e integre las acciones sociales en la

administracion pablica.

Porcentaje de cumplimiento del PAC

23,75

24

100%

Se realizaron 24 de 25 procesos de contratacion
planificados en la Direccidn Reglonal 1 durante el
afio.

Con el resultado alcanzado, mediante el

fortalecimiento de |a gestion estratégica, operativa y

las capacidades técnicas de la institucion, se contribuye

al objetivo 7 del Plan de Desarrollo "Incentivar una
iedad participativa, con un Estado cercano al

servicio de la ciudadania”, pues de aporta a la politica
de consolidar una gestién estatal eficiente y

ica, que impulse las capacidades
< dad.

e integre las acciones sociales en la
administracion piblica.

Porcentaje de cumplimiento del Plan de
Mantenimiento Vehicular

16,5

100%

Se atendid el 100% de la meta del mantenimiento
vehicular planificado.

Con el resultado alcanzado, mediante el
fortalecimiento de |a gestién estratégica, operativa y
las capacidades técnicas de la institucién, se contribuye
al objetiva 7 del Plan de Desarrollo "Incentivar una
sociedad participativa, con un Estado cercano al
servicio de la ciudadania”, pues de aporta a la politica
de consolidar una gestion estatal eficiente y
democrética, que impulse las capacidades
ciudadanas e integre las acciones sociales en la
administracion publica.

Facilitar el fi delap duria General del

Estado, medi la de on de bienes,
de obras, incluidos los servicios de consultoria.
ble: Direccién Nacional Ad

Porcentaje de ej ién del Plan de N
de Equipos de Computacién

100%

Se realizaron 5 mantenimientos de los equipos de
computacion de un total de 5 en el afio.

Con el resultado alcanzado, mediante el
fortalecimiento de la gestion estratégica, operativa y
las capacidades técnicas de la institucidn, se contribuye
al objetivo 7 del Plan de Desarrollo “Incentivar una
sociedad participativa, con un Estado cercano al
servicio de la ciudadania”, pues de aporta a la politica
de consolidar una gestion estatal eficiente y
democratica, que impulse las capacidades
ciudadanas e integre las acciones sociales en la
administracion piblica.

Disponibilidad de servicios TICs

1960

2000

Durante el periodo hubieron 2.000 horas de servicio
de un total de 2.000, cumpliendo en un 100% la
meta de disponibilidad.

Con el resultado alcanzado, mediante el
fortalecimiento de la gestion estratégica, operativa y
las capacidades técnicas de la institucion, se contribuye
al objetivo 7 del Plan de Desarrollo "Incentivar una
sociedad participativa, con un Estado cercano al
servicio de |a ciudadania", pues de aporta a la politica
de consolidar una gestion estatal eficiente y
democrética, que impulse las capacidades
ciudadanas e integre las acciones socialesen la
administracién pdblica.

Porcentaje de soporte a usuarios

2373,56

2422

Durante el afio se atendio el 100% de
requerimientos de soporte de usuarios.

Con el resultado alcanzado, mediante el

for de la gestidn est a, operativa y
las capacidades técnicas de la institucién, se contribuye
al objetivo 7 del Plan de Desarrollo "Incentivar una
sociedad participativa, con un Estado cercano al
servicio de la ciudadania”, pues de aporta a la politica
de consolidar una gestion estatal eficiente y
democratica, que impulse las capacidades
ciudadanas e integre las acciones sociales en la

-acién pblica.

Administrar y gestionar los recursos econémicos asignados
jpor las leyes respectivas a favor de la Procuraduria General

Porcentaje de ejecucién presupuestaria

3.346.489,00

w

3.346.227,71

100%

El presupuesto devengado por la Direccion Regional
1de la PGE asciende a USD 3.346.227,71 lo cual
representa el 99,18% de ejecucion presupuestaria.

Con el resultado alcanzado, mediante el
fortalecimiento de la gestion estratégica, operativa y
las capacidades técnicas de la institucion, se contribuye
al objetivo 7 del Plan de Desarrollo "incentivar una
sociedad participativa, con un Estado cercano al
servicio de la ciudadania”, pues de aporta a la politica
de consolidar una gestidn estatal eficiente y
democritica, que impulse las capacidades
ciudadanas e integre las acciones sociales en [a
administracion publica.

del Estado, para el ! de los objeth
institucionales.
Responsable: Direccion Nacional Financiera.

Porcentaje de CURs devengados

Durante el 2020 se alcanzé el 100% de CURs
devengados de la Direccidn Regional 1.

Con el resultado alcanzado, mediante el
fortalecimiento de |a gestion estratégica, operativa y
las capacidades técnicas de la institucion, se contribuye
al objetivo 7 del Plan de Desarrolle "Incentivar una
sociedad participativa, con un Estado cercano al
servicio de la cludadania”, pues de aporta a la politica
de consolidar una gestidn estatal eficiente y
democritica, que impulse las capacidades
ciudadanas e integre las acciones sociales en la

adminlst(iﬁj‘ on publica//
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
FORMULARIO PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO (PGE)

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

'GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

$ 3.346.489,00

$ 3.346.489,00

S 3.346.227,71

IPIDCESDS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACION

LINK AL MEDIO DE

Infima Cuantia

Nimero Total

Valoe Total

Némere Yotal

129

s 52.982.52

Valor Total

PUBLICADO EN LA PAG.

129

52982 52

Publicacién

Licitacién

Subasta Inversa Electronica

$ 10.800,00

10.800,00

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Piblico

Contrataci6n Directa

Menor Cuantia

3 17.370,00

17.370,00

https://www.compraspu

Lista corta

blicas gob.ec/ProcesoCo

Produccién Nacional

ntratacion/compras/

Terminacién Unilateral

Consultoria

Régimen Especial

Catdlogo Electronico

$ 28.039,76

24.245.20

Cotizacién

Ferias Inclusivas

Otras

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG, WEB DE LA INSTITUCION

N/A

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIO!

INES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/DONACIONES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

N/A

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION

DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
'RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

77
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